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CONVENIO-MARCO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE O CONCELLO DE
LUGO E O CIFP AS MERCEDES DE LUGO PARA O DESENVOLVEMENTO DUN
PROGRAMA DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO

En Lugo, data da sua sinatura dixital

REUNIDOS

Dunha parte, Don Miguel Fernandez Méndez, con NIF: 33.839.359-B Alcalde - Presidente
do Concello de Lugo, con enderezo social en Praza Maior, s/n, de Lugo, e CIF
P2702800J, que actua en nome e representacion do mesmo, segundo o dispon o artigo
61 da Lei 5/1997, do 22 de xullo , de Administracion Local de Galicia, e coas atribucions
que lle son outorgadas polo artigo 124 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das
bases de Réxime Local, modificada pola Lei 57/2003, do 16 de decembro, de Medidas
para a Modernizaciéon do Goberno Local

Doutra, Don Joaquin Expésito Lépez, director do CIFP As Mercedes de Lugo, centro
educativo dependente da Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidade e Formacion
Profesional, cédigo 27006528, localizado en rua Avenida de Madrid numero 75, 27002,
Lugo, e CIF Q7755141D.

Ambas partes comparecen en nome e representacion das suas respectivas institucions,
recofiecéndose de modo reciproco capacidade, lexitimidade, suficiencia e vixencia nas
suas respectivas facultades para subscribir a presente Convenio- Marco, e na sua virtude

EXPONEN

I. Que o CIFP As Mercedes de Lugo é un centro educativo publico dependente da Xunta
de Galicia, polo que tdédalas suas ensinanzas tefien caracter oficial.

[I. Que o Concello de Lugo e o CIFP As Mercedes de Lugo tefien interese en colaborar
conxuntamente na formaciéon do alumnado desta, mediante a realizacion de practicas non
remuneradas nas distintas areas do Concello que se adecuen aos seus estudos.

De acordo co anterior, ambalas duas instituciéns acordan subscribi-las seguintes:

CLAUSULAS

PRIMEIRA.

O Convenio-Marco tera por obxecto establece-la colaboracién entre as partes para o
desenvolvemento dun programa de Formacién en Centros de Traballo, dirixido 6
alumnado de formacion profesional especifica do CIFP As Mercedes de Lugo, e que fara
posible que alumnos deste centro educativo fagan practicas non remuneradas nas
dependencias e areas do Concello de Lugo que se determinen.
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SEGUNDA.

A duracién das practicas, o seu periodo de realizacién e 0 niumero de alumnos que
participaran nelas seran determinadas igualmente por ambalas duas partes nos acordos
especificos que se aprobaran, de ser o caso, e segundo a legalidade vixente.

O CIFP As Mercedes de Lugo seleccionara 6s alumnos que realizaran as practicas
segundo a convocatoria e o plan de estudos do citado centro, respectando 6s principios
de transparencia, publicidade e igualdade de oportunidades.

TERCEIRA.

O alumnado que faga as practicas 6 abeiro do presente Convenio-Marco desenvolvera as
actividades formativas programadas nas dependencias e areas do Concello de Lugo ou
mediante teletraballo nos casos que a lexislacion ou as directrices do Concello asi o
deteminen; ou de ser o0 caso, naqueles lugares nos que o Concello de Lugo desenvolva a
sUa actividade, que se determinen por este.

CUARTA.-

O Concello de Lugo comprométese ¢ cumprimento da programacion de actividades
formativas, que previamente fosen acordadas co CIFP As Mercedes de Lugo, a realizalo
seu seguimento e a valoracién do progreso do alumnado, e, xunto cola titor/a do centro
educativo, a revision da programacion, se fora necesario, unha vez iniciado o periodo de
practicas, e a vista dos resultados. De ser necesario, estes contactos manterianse
telematicamente.

QUINTA.-

O Concello de Lugo nomeara unha persoa como titor/a para a coordinacién das
actividades formativas que se realizaran nas suas dependencias, que garantira a
orientacion e consulta do alumnado, facilitara as relaciéns co profesor-titor do centro
educativo e achegara os informes valorativos que contriblan a avaliacion. Para tal fin,
facilitaralle 6 profesor titor do centro educativo as actuaciéns de valoracién e supervision
do proceso. De ser necesario, estes contactos manterianse telematicamente.

SEXTA.-

Cada alumno/a dispora dun documento de seguimento e avaliacion das actividades
realizadas, que sera supervisado polo titor/a do Concello de Lugo en colaboracién co
titor/a do centro educativo. No devandito documento figuraran as actividades formativas
mais significativas realizadas no Concello de Lugo, con rexistro de data e dos resultados
semanais. Estes resultados semanais reflectiranse nunha ficha de seguimento e
avaliacién, que cumprira o titor/a do Concello de Lugo.

SETIMA -
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O alumnado non percibirda do Concello de Lugo ningunha cantidade econdémica pola
realizacién das actividades formativas. Polo tanto, a sinatura deste convenio non supén
compromiso econdmico algun tanto para o Concello de Lugo como para o CIFP As
Mercedes de Lugo.

OITAVA.-

Durante o tempo que duren as actividades formativas o alumnado estara dado de alta na
Seguridade Social tal e como establece a disposicion adicional quincuaxésima segunda
do texto refundido da Lei da Seguridade Social, que determina a inclusién, e os termos
desta, no sistema da Seguridade Social do alumnado que realice practicas formativas
que inclien as realizadas polo alumnado de formacién profesional e de ensinanzas de
réxime especial.

A Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional asumira a
xestion centralizada e o custo econdmico desta medida. A cotizacion a Seguridade Social
axustarase ao establecido na disposicién adicional quincuaxésima segunda do texto
refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, aprobado polo Real Decreto Lexislativo
8/2015, do 30 de outubro. A Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidade e
Formacion Profesional garantira o cumprimento do establecido nesta clausula para cada
un dos alumnos/as que, en base a este convenio marco, sexan autorizados polo Concello
de Lugo para a realizacion de practicas nas suas instalacions.

NOVENA.-

Calquera eventualidade de accidente que se puidera producir sera recollida pola
normativa vixente en materia de seguro escolar e poios estatutos da mutualidade de tal
seguro; todo iso sen prexuizo da pdliza que a Conselleria de Educacion, Ciencia,
Universidade e Formacion Profesional subscribe anualmente como seguro adicional para
mellorar indemnizacions, cubrir danos a terceiros ou responsabilidade civil do alumnado
que realiza a Formacion en Centros de Traballo.

DECIMA.-

Dado o caracter formativo das practicas académicas, da sua realizacion non se derivaran
en ningun caso para o Concello de Lugo obrigas propias dunha relacién laboral nin o seu
contido podera dar lugar a substitucion da prestacién laboral propia de postos de traballo.
O Concello de Lugo non podera cubrir, nin sequera con caracter interino, ningun posto de
traballo do cadro de persoal co alumnado que realice actividades formativas nas suas
dependencias.

DECIMO PRIMEIRA .-

Co fin de realizar un seguimento da execucion, xestion e interpretacion deste Convenio-
Marco, prevese a existencia dunha Comision de Seguimento, coas seguintes funcions:
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e Formular as propostas sobre o numero de prazas de cada convocatoria
correspondentes a cada curso académico, de acordo cos criterios € normas que
se estableceran oportunamente.

e Observacion da sua execucion.

o Decision nas controversias e/ou discrepancias que se susciten na sua
interpretacion.

e Interpretar e aplicar, con caracter xeral, as estipulaciéns desde Convenio Marco,
asi como controla-lo seu cumprimento e resolve-los conflitos entre as partes.

A devandita Comision de Seguimento estara integrada por dous representantes do centro
educativo e dous do Concello de Lugo, entre eles o titor/a das actividades do alumnado
en practicas.

DECIMO SEGUNDA.-

O Convenio-Marco entrara en vigor na data da sua sinatura e tera unha vixencia de catro
anos. En calquera momento, antes da finalizacién do prazo previsto anteriormente, os
firmantes do convenio poderan acordar uninamente a suas prérrogas por un periodo de
ata catro anos adicionais ou a sua extincién.

Tamén se podera rescindir por calquera das partes, mediante denuncia dalgunha delas,
que se lle debera comunicar a outra cunha antelacién minima de cinco dias, e baseada
nalgunha das seguintes causas:

e Cesamento de actividades do centro docente ou do Concello de Lugo.

e Forza maior que imposibilite o desenvolvemento das actividades
programadas.

¢ Incumprimento das clausulas establecidas no Convenio especifico de
colaboracién, inadecuacion pedagéxica das practicas formativas, ou
vulneracién das normas que, en relaciéon coa realizacién das actividades
programadas, estean en cada caso vixentes en relacion coa realizacion
das actividades programadas.

e Mutuo acordo entre o centro educativo, adoptado pola sua direccion, e o
Concello de Lugo. Igualmente poderase rescindir para un alumno ou grupo
deles, por calquera das partes asinantes, e ser excluido da sua
participacién no convenio por decision unilateral do centro ou do Concello
de Lugo, ou conxunta de ambos os dous, nos seguintes casos:

o Faltas repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas.
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o Actitude incorrecta ou falta de aproveitamento, tras unha audiencia
a persoa interesada.

En calquera caso, o Convenio-Marco non podera rescindirse no caso de que haxa
alumnos seleccionados para realizar un periodo de practicas mentres non rematen estas.

DECIMO TERCEIRA.-

O Concello de Lugo e o CIFP As Mercedes de Lugo comprométense a resolver de xeito
amigable calquera desacordo que poida xurdir na interpretacion ou desenvolvemento do
presente convenio-marco, por medio da Comisién de Seguimento. Os conflitos que
poidan xurdir polas partes, e que non se poidan resolver polo érgano anterior,
someteranse & resolucidn da xurisdicion contencioso administrativa, dado o caracter
administrativo deste Convenio-Marco.

E para que asi conste, para os efectos oportunos, e en proba de conformidade con canto
antecede, asinan dixitalmente este documento

POLO CIFP AS MERCEDES POLO CONQELLO*PE LUGO
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O Alcalde Presidente

Director, D in Expdsito L6
O Director, Don Joaquin Expdsito Lopez Don Miguel Fernandez Méndez.
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